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Bekanntmachung

der Neufassung der Sachsischen Urlaubsverordnung

Vom 2. Méarz 2004

Aufgrund des Artikels 2 der Dritten Verordnung &schsischen Staatsregierung zur
Anderung der Sachsischen Urlaubsverordnung vordd#uar 2004 (SachsGVBI. S. 3) wird
nachstehend der Wortlaut der Sachsischen Urlautrsirerng in der seit dem 31. Januar 2004
geltenden Fassung bekannt gemacht. Die Neufassuiighsichtigt:

die am 26. Februar 1993 in Kraft getretene \Werong vom 1. Februar 1993
(SachsGVBI. S. 123),

die am 1. Februar 1996 in Kraft getretene Verond) zur Anderung der Sachsischen
Urlaubsverordnung vom 15. Dezember 1995 (SachsGMBI6 S. 57),

die am 1. Januar 1997 in Kraft getretene Zwéierdnung zur Anderung der
Sachsischen Urlaubsverordnung vom 3. Dezember (R8hsGVBI. S. 495),

die am 31. Januar 2004 nach ihrem Artikel 3iafkgetretene eingangs genannte
Verordnung.

Die Rechtsvorschriften wurden erlassen aufgrund

zu 1.

ZU 2.

Zu 3.

Zu 4.

des § 113 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 des Beagesetzes fur den Freistaat Sachsen
(SachsBG) vom 17. Dezember 1992 (SachsGVBI. S. éi&)
8 3 des Richtergesetzes des Freistaates Sachs#sf8@) vom 29. Januar 1991
(SachsGVBI. S. 21),

des 8§ 113 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 des Beagesetzes fur den Freistaat Sachsen
(SachsBG) in der Fassung der Bekanntmachung vodub61994 (SachsGVBI.
S. 1153) und
8 3 des Richtergesetzes des Freistaates Sachs#isR8@) vom 29. Januar 1991
(SachsGVBI. S. 21), das zuletzt durch Artikel 3 @Gesetzes vom
10. November 1992 (SachsGVBI. S. 539) geédndert evorst,

des § 113 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 des Beagesetzes fur den Freistaat Sachsen
(SachsBG) in der Fassung der Bekanntmachung vodub61994 (SachsGVBI.
S. 1153), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetnes 23. Oktober 1996
(SachsGVBI. S. 417, 422) geandert worden ist, und
8 3 des Richtergesetzes des Freistaates Sachs#sf8@) vom 29. Januar 1991
(SachsGVBI. S. 21), das zuletzt durch Artikel 3 Gesetzes vom
10. November 1992 (SachsGVBI. S. 539) geandert evorst,

des § 113 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 des Bemyasetzes fur den Freistaat Sachsen
(Sachsisches Beamtengesetz — SachsBG) in der lgadsuBekanntmachung vom
14. Juni 1999 (SachsGVBI. S. 370, 2000 S. 7), dashdArtikel 1 des Gesetzes vom
12. Marz 2002 (SachsGVBI. S. 108) geandert wordegrund
des 8 3 des Richtergesetzes des Freistaates Sd8@ehisRiG) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Februar 1997 (SachsGVBI18), das zuletzt durch
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Artikel 3 des Gesetzes vom 12. Marz 2002 (SachsGSB108, 110) geandert
worden ist.

Dresden, den 2. Marz 2004

Der Staatsminister des Innern
Horst Rasch

Verordnung

der Sachsischen Staatsregierung
Uber den Urlaub der Beamten und Richter im FreistaatSachsen
(Séachsische Urlaubsverordnung — SachsUrlVO)

Rechtsbereinigt mit Stand vom 11. Juli 2009

Erster Tell
Erholungsurlaub

81
Geltungsbereich

Diese Verordnung gilt fir Beamte und Richter desdtaates Sachsen sowie fur die Beamten
der Gemeinden, Landkreise und sonstigen der Aufdies Freistaates Sachsen
unterstehenden Kdrperschaften, Anstalten und 8géo des offentlichen Rechts.

§2
Urlaubsjahr und Dauer des Urlaubs

(1) Urlaubsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) MaRRgebend fur die Dauer des Urlaubs ist daghglahr, das der Beamte im Laufe des
Urlaubsjahres vollendet.

(3) Der Erholungsurlaub betragt fir Beamte, deegeimalige wochentliche Arbeitszeit auf
funf Tage in der Kalenderwoche verteilt ist,

1. bis zum vollendetem 30. Lebensjak6 Arbeitstage,
2. bis zum vollendeten 40. Lebensjahr 29 Arbeitstage,
3. ab vollendetem 40. Lebensjahr 30 Arbeitstage.

(4) Beginnt oder endet das Beamtenverhaltnis infd.das Urlaubsjahres, so steht dem
Beamten fur dieses Urlaubsjahr ein Zwdlftel desoltrhgsurlaubs fur jeden vollen Monat der
Dienstzugehorigkeit zu. Endet das Beamtenverhaliegen Erreichens der gesetzlichen
Altersgrenze in der ersten Halfte des Urlaubsjgtstetit dem Beamten der Erholungsurlaub
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zur Halfte zu; endet es aus diesem Grund in deitewelélfte des Urlaubsjahres, steht dem
Beamten der Erholungsurlaub in vollem Umfang zwdBteile von Urlaubstagen werden
einmal im Urlaubsjahr auf einen vollen Urlaubstafgarundet; mehrere Bruchteile werden
zunachst zusammengerechnet.

(5) Arbeitstage im Sinne dieser Verordnung sind Kihlendertage, an denen der Beamte
seinen Dienst zu versehen hat. Endet eine Dienskdaticht an dem Kalendertag, an dem sie
begonnen hat, gilt als Arbeitstag im Sinne dese&3atzder Kalendertag, an dem sie begonnen
hat. Auf einen Werktag fallende gesetzliche Fegetdir die kein Freizeitausgleich gewahrt
wird, gelten nicht als Arbeitstage.

(6) Ist die regelmafiige wochentliche Arbeitszeajfetenallig im Durchschnitt des
Urlaubsjahres auf mehr als fuinf Arbeitstage inkKalenderwoche verteilt, erhdht sich der
Erholungsurlaub fir jeden zusatzlichen ArbeitstagJrlaubsjahr um ein
Zweihundertsechzigstel des Erholungsurlaubs nadai&i8 zuzlglich eines etwaigen
Zusatzurlaubs. Ist die Arbeitszeit nach Satz Iwarfiger als funf Arbeitstage in der
Kalenderwoche verteilt, vermindert sich der Erhglsurlaub fir jeden zuséatzlichen
arbeitsfreien Tag im Urlaubsjahr um ein Zweihunsierhzigstel des Erholungsurlaubs nach
Absatz 3 zuzuglich eines etwaigen Zusatzurlaubsleftrsich die Verteilung der
regelmafigen Arbeitszeit, ist bei der Urlaubsbeneadly die Zahl der Arbeitstage zugrunde zu
legen, die sich ergeben wirde, wenn die fur di¢ &s Erholungsurlaubs mal3gebende
Verteilung der Arbeitszeit fur das ganze Urlaubsgéiten wirde. Bei der Erhéhung des
Urlaubs wird ab einem halben Tag (0,5) aufgerunatder Verminderung des Urlaubs
bleibt der Bruchteil eines Tages unberucksichtigt.

(7) Die Arbeitszeit der im Wechseldienst eingesgtRolizeibeamten und Beamten des
Strafvollzugsdienstes gilt als regelmaRige wochemel Arbeitszeit von funf Tagen im Sinne
von Absatz 3; Absatz 5 Satz 2 sowie Absatz 6 firkkene Anwendung.

(8) Fur die beamteten Lehrkrafte wird der Erholumtzib durch die Ferien oder durch die
vorlesungs- und unterrichtsfreie Zeit abgegoltderili infolge einer dienstlichen
Inanspruchnahme wéahrend der Ferien die Zahl déteibenden dienstfreien Ferientage
hinter der Zahl der Urlaubstage zuriick, werdendmeidienstfreien Ferientage auf den
Erholungsurlaub angerechnet.

(9) Absatz 8 Satz 1 gilt entsprechend fir Beamtierarid eines Studiums oder wahrend einer
Teilnahme an dienstlichen Ausbildungslehrgangenkortbildungsveranstaltungen. Bleibt

die Zahl der Ferientage hinter der Zahl der Url#adps zurtick, werden die Ferientage auf den
Erholungsurlaub angerechnet. In dem Urlaubsjahdem das Studium, der dienstliche
Ausbildungslehrgang oder die Fortbildungsveranstgltbeginnt, vermindern sich die dem
Beamten zustehenden Urlaubstage um die zu Begmbldaubsjahres der Zahl nach
feststehenden Ferientage.

§3
Gewaébhrleistung des Dienstbetriebs

Der Erholungsurlaub ist unter Berticksichtigung emreinungsgemaien Erledigung der
Dienstgeschafte auf Antrag zu erteilen.

84
Wartezeit
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(1) Der Erholungsurlaub wird erst sechs Monate ri&oktellung in den offentlichen Dienst
erteilt (Wartezeit). Er ist vor Ablauf der Wartezeu erteilen, wenn besondere Griinde dies
erfordern.

(2) Die Wartezeit gilt nicht fir Beamte auf Probedwauf Widerruf, die nach Beendigung des
Vorbereitungsdienstes innerhalb von zwei Monateshrilem Schlusstag der Prifung in den
offentlichen Dienst ibernommen werden.

§5
Anrechnung und Kirzung

(1) Erholungsurlaub, der dem Beamten bei einerr@md@ienststelle oder wahrend eines
anderen Beschéftigungsverhaltnisses im offentliddienst flr einen Zeitraum gewahrt
worden ist, fur den ihm nach dieser Verordnung Enmngsurlaub zusteht, ist anzurechnen.

(2) Wird dem Beamten Urlaub nach 8§ 15 Abs. 2 Sdiewilligt, so ist der ihm fur das
Urlaubsjahr zustehende Erholungsurlaub fur jeddiewvdlonat des Urlaubs ohne Beziige um
ein Zwolftel zu kirzen. Bei der Verminderung de$aubs bleibt der Bruchteil eines Tages
unbertcksichtigt.

(3) Der Erholungsurlaub, der dem Beamten fir ddaubsjahr zusteht, wird fir jeden vollen
Kalendermonat, flr den der Beamte Elternzeit nachv@rordnung der Sachsischen
Staatsregierung Uber die Elternzeit der BeamterRidlter im Freistaat Sachsen (Sachsische
Elternzeitverordnung — SachsEIltZVO) in der FassiggBekanntmachung vom 3. Juni 2002
(SachsGVBI. S. 192), zuletzt gedndert durch Artikeler Verordnung vom

11. November 2005 (SachsGVBI. S. 283), in der jageltenden Fassung, oder Urlaub aus
familiaren oder arbeitsmarktpolitischen Grindenmimyum ein Zwolftel gekirzt. Absatz 2
Satz 2 findet Anwendung. Satz 1 gilt nicht, wennBleamte wahrend der Elternzeit beim
eigenen Dienstherrn eine Teilzeitbeschaftigungdeis

(4) Hat der Beamte vor Beginn der Elternzeit metimoungsurlaub erhalten, als ihm nach
Absatz 3 zusteht, so ist der Erholungsurlaub, éer Beamten nach dem Ende der Elternzeit
zusteht, um die zu viel gewahrten Urlaubstage zmdai Hat der Beamte den ihm
zustehenden Erholungsurlaub vor dem Beginn derriziégt nicht oder nicht vollstandig
erhalten, ist der Resturlaub nach der Elternzeitimfienden oder im néchsten Urlaubsjahr zu
gewahren.

(5) Fur den Fall der Freistellung eines bis zumiBegles Ruhestandes in Teilzeit
beschaftigten Beamten wird der Erholungsurlaubahr dles Ubergangs von der
Beschaftigung zur Freistellung fur jeden vollen Moder in diesem Jahr liegenden
Freistellung um ein Zwolftel gekirzt. Dies gilt &wufcir die Falle einer Freistellung vom
Dienst nach 8§ 1 Abs. 4 Satz 3 und 8§ 6a der Verargmier Sachsischen Staatsregierung tber
die Arbeitszeit der Beamten des Freistaates Sa¢Bs@msische Arbeitszeitverordnung —
SachsAzVO) in der Fassung der Bekanntmachung vaihar8.2002 (SachsGVBI. S. 190),

die zuletzt durch Artikel 39 der Verordnung vom 2pril 2003 (SachsGVBI. S. 94, 98)
geandert worden ist, in der jeweils geltenden FagSu

86

Antritt und Verfall,
Ansparung von Erholungsurlaub
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(1) Der Erholungsurlaub soll grundsatzlich im Ubdajahr genommen werden.
Erholungsurlaub, der nicht innerhalb von neun Menatach dem Ende des Urlaubsjahres
genommen worden ist, verfallt vorbehaltlich der &agg in Absatz 4.

(2) Erholungsurlaub von Beamten, die nach demlLinJden 6ffentlichen Dienst eingetreten
sind, verfallt erst am Ende des folgenden Urlalbss

(3) (aufgehoben)

(4) Der Beamte kann auf Antrag je Urlaubsjahr dwarmzig Arbeitstage Gibersteigenden
Erholungsurlaubstage ansparen, wenn dienstlicleedsgsen nicht entgegenstehen. Der Antrag
ist bis zum Ende des Urlaubsjahres zu stellen.abgesparte Erholungsurlaub verfallt, wenn
er nicht spatestens im funften Urlaubsjahr, dagdasfUrlaubsjahr folgt, genommen wurde.

8 2 Abs. 6 ist entsprechend anzuwenden. Eine zusaimingende Inanspruchnahme des
angesparten Erholungsurlaubs von mehr als dreiffigistagen oder eine Inanspruchnahme
von Erholungsurlaub und angespartem Erholungsusttanbnsgesamt mehr als dreil3ig
Arbeitstagen ist mindestens drei Monate vor Urlanliitt zu beantragen.

87
Widerruf und Verlegung

(1) Die Erteilung des Erholungsurlaubs ist zu widfam, wenn dringende dienstliche Grinde
dies erfordern.

(2) Will der Beamte aus wichtigen Grinden den ilteiken Erholungsurlaub verlegen oder
abbrechen, so ist einem solchen Antrag zu entspneetenn dienstliche Griinde nicht
entgegenstehen.

(3) Mehraufwendungen, die dem Beamten durch eingleiif der Urlaubsbewilligung
entstehen, sind nach den Reisekostenvorschriftemsatzen. Zuwendungen, die von anderer
Seite zur Deckung der Aufwendungen geleistet wersied anzurechnen.

§8
Erkrankung wéahrend des Erholungsurlaubs

(1) Wird der Beamte wahrend seines Erholungsurlaubsh Krankheit dienstunfahig und
zeigt er dies ohne schuldhaftes Zogern (unverzigéao, so wird ihm die Zeit der
Dienstunfahigkeit nicht auf den Erholungsurlaubexeghnet. Der Beamte hat die
Dienstunfahigkeit grundsatzlich durch ein arztliehauf Verlangen durch ein Zeugnis eines
Amtsarztes oder eines beamteten Arztes, nachzuweise

(2) Die Inanspruchnahme des restlichen Erholungabd bedarf einer neuen Genehmigung.

8§89
(aufgehoben)

810
Zusatzurlaub fur Schichtdienst

(1) Verrichtet ein Beamter Dienst nach einem Sdpielm, der einen regelmafligen Wechsel
der taglichen Arbeitszeit in Wechselschichten brinterbrochenem Fortgang der Arbeit
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wahrend der ganzen Woche, gegebenenfalls mit Binrbrechung der Arbeit am
Wochenende von héchstens 48 Stunden Dauer, vgraighsind dabei nach dem Dienstplan
im Jahresdurchschnitt in je finf Wochen mindest&hérbeitsstunden in der Nachtschicht zu
leisten, so erhalt er bei einer solchen DienstlagtZusatzurlaub nach der folgenden
Ubersicht:

In der Flinf-Tage-Woche in der Sechs-Tage-WocheZusatzurlaub
Dienstleistung an mindestens

87 Arbeitstagen 104 Arbeitstagen 1 Arbeitstag
130 Arbeitstagen 156 Arbeitstagen 2 Arbeitstage
173 Arbeitstagen 208 Arbeitstagen 3 Arbeitstage
195 Arbeitstagen 234 Arbeitstagen 4 Arbeitstage

(2) Verrichtet ein Beamter, der die VoraussetzurdgsAbsatzes 1 nicht erfillt, nach einem
Schichtplan Dienst zu erheblich unterschiedlicheiten, so erhéalt er

1. einen Arbeitstag Zusatzurlaub, wenn er mindesidi® Stunden,
2. zwei Arbeitstage Zusatzurlaub, wenn er mindesg20 Stunden,
3. drei Arbeitstage Zusatzurlaub, wenn er mindes83® Stunden,
4. vier Arbeitstage Zusatzurlaub, wenn er mindestet0 Stunden

Nachtdienst geleistet hat. Die Voraussetzungersdézes 1 sind nur erfiillt, wenn die Lage
oder die Dauer der Schichten Uberwiegend um miedestrei Stunden voneinander
abweichen.

(3) Erfullt ein Beamter weder die Voraussetzunges Albsatzes 1 noch die des Absatzes 2,
so erhalt er

1. einen Arbeitstag Zusatzurlaub, wenn er mindesi&® Stunden,
2. zwei Arbeitstage Zusatzurlaub, wenn er mindes880 Stunden,
3. drei Arbeitstage Zusatzurlaub, wenn er mindesté&® Stunden,
4. vier Arbeitstage Zusatzurlaub, wenn er mindes&f90 Stunden

Nachtdienst geleistet hat.

(4) Sowetit teilzeitbeschaftigte Beamte aufgrundEenaigung inrer Arbeitszeit die
Voraussetzungen der Absatze 1 bis 3 nicht erfuiemd diese Vorschriften mit der Mal3gabe
anzuwenden, dass die Zahl der geforderten Arbeftdsth in der Nachtschicht oder der
geforderten Nachtdienststunden im Verhaltnis deré@igten Arbeitszeit zur regelmaliigen
Arbeitszeit geklrzt wird.

(5) Der Zusatzurlaub fir ein Urlaubsjahr bemisshsiach den in diesem Urlaubsjahr
erbrachten Dienstleistungen gemal den Absatzes 4. er Zusatzurlaub nach den
Abséatzen 1 bis 4 darf insgesamt vier Arbeitstageléis Urlaubsjahr nicht Gberschreiten;
Absatz 7 bleibt unberihrt. 8 2 Abs. 6 ist nichtamenden.

(6) Nachtdienst ist der dienstplanmé&fRiige Diensselaen 20 Uhr und 6 Uhr.
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(7) Fur Beamte, die das 50. Lebensjahr vollendeehader vollenden, wird der Zusatzurlaub
um einen Arbeitstag erhoht.

(8) Die Abséatze 1 bis 7 gelten nicht fir Beamteewerwehr und des Wachdienstes, wenn
sie nach einem Schichtplan eingesetzt sind, datdiirRegelfall Schichten von 24 Stunden
Dauer vorsieht. Ist mindestens ein Viertel der S8uein, die diese Beamten leisten, kiirzer als
24, aber langer als elf Stunden, so erhalten darBen fur je funf Monate Schichtdienst im
Urlaubsjahr einen Arbeitstag Zusatzurlaub; Absaist hicht anzuwenden.

Zweiter Teil
Urlaub aus anderen Anlassen

§11
Dienstjubilaum

Aus Anlass des 25-, 40- und 50-jahrigen Dienstfubiis erhalt der Beamte unter Belassung
der Bezlige einen Urlaubstag.

8§12
Familienheimfahrten

Fur Familienheimfahrten im Sinne des Reisekosténsdann unter Belassung der Beziige
bis zu sechs Tagen Urlaub je Urlaubsjahr bewilligtden.

813
Urlaub aus verschiedenen Anlassen

(1) Sofern nicht dienstliche Grinde entgegenstekem dem Beamten fur die Dauer der
notwendigen Abwesenheit unter Belassung der Beliiigelb bewilligt werden

1. zur Austbung ehrenamtlicher Tatigkeit im 6ffenteohLeben aufgrund gesetzlicher
Vorschriften sowie zur Wahrnehmung amtlicher, irssivelere gerichtlicher oder
polizeilicher Termine, soweit sie nicht durch ptez@&ngelegenheiten des Beamten
veranlasst sind,

2. aus folgenden wichtigen persdnlichen Anlassen:

a) Niederkunft der Ehefrau 1 Arbeitstag,
b) Tod des Ehegatten, eines Kindes oder Elternteils Arbgitstage,
¢) Umzug aus dienstlichem Grund an einen anderen Ort Arbaéitstag,

d) Schwere Erkrankung

aa) eines Angehorigen, soweit er in demselben Haushalt
lebt; fur Kinder,die das zwdlfte Lebensjahr noch 1 Arbeitstag
nicht vollendet haben, findet Absatz 2 Anwendung, im Kalenderjahr,

bb) einer Betreuungsperson, wenn der Beamte deshalb
die Betreuung seines Kindes, das das achte
Lebensjahr noch nicht vollendet hat oder wegen
korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung bis zu 4 Arbeitstagen
dauernd pflegebediirftig ist, Gbernehmen muss im Kalenderjahr.
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Eine Beurlaubung unter Belassung der Bezugdgeriur, soweit eine andere Person
zur Pflege oder Betreuung nicht sofort zur Verfigyateht und der Arzt in dem Fall
des Doppelbuchstabens aa die Notwendigkeit der Aemfeeit des Beamten zur
vorlaufigen Pflege bescheinigt.

e) Arztliche Behandlung des Beamten, wenn diese wahrenforderliche nachgewiesene
der Arbeitszeit erfolgen muss Abwesenheitszeit
einschlieBlich erforderlicher
Wegezeiten.

3. zur Teilnahme an Tagungen, Lehrgdngen und Veramstgn, soweit sie
staatsburgerlichen Zwecken dienen oder von Orgéoimga durchgefihrt werden, deren
Tatigkeit im offentlichen Interesse liegt, sowdisks gegeben ist,

4. fur die Teilnahme an Lehrgangen, die der Ausbildemg Jugendgruppenleiter dienen,
und flr die Tatigkeit als ehrenamtlicher Jugendgampeiter, wenn die Lehrgange oder
Veranstaltungen von Tragern der 6ffentlichen Jubgfedoder anerkannten Tragern der
freien Jugendhilfe (8 75 des Achten Buches Sozealgbéuch [SGB VIII] — Kinder- und
Jugendhilfe — [Artikel 1 des Gesetzes vom 26. 1980, BGBI. | S. 1163] in der Fassung
der Bekanntmachung vom 8. Dezember 1998 [BGBI.3586], das zuletzt durch
Artikel 3 des Gesetzes vom 9. April 2002 [BGBI..11239] geandert worden ist, in der
jeweils geltenden Fassung) durchgefiihrt werdenReéigelungen des Gesetzes lber die
Erteilung von Sonderurlaub an Mitarbeiter in degehdhilfe (Sonderurlaubsgesetz) vom
27. August 1991 (SachsGVBI. S. 323), geandert dArtkel 1 8 1 Nr. 19 des Gesetzes
vom 6. Juni 2002 (SachsGVBI. S. 168), bleiben uinltwey

5. fur die Teilnahme an dienstlichen VeranstaltungerSinne des 8§ 1 Abs. 4 des Gesetzes
uber die Rechtsstellung der Soldaten (Soldaterngjeiseder jeweils geltenden Fassung
und die Teilnahme an Ausbildungsveranstaltungenaanisationen der zivilen
Verteidigung,

6. fur die Teilnahme an Sitzungen eines UberortlicdBewerkschafts- oder
Beamtenverbandsvorstandes, dem der Beamte angahdrn Schulungs- und
Bildungsveranstaltungen von Gewerkschaften odemBaaverbanden, die fir die
Tatigkeit des Beamten erforderlich sind,

7. fur die Teilnahme an bedeutenden sportlichen Véa#tnagen und deren Vorbereitung,

8. fur die Teilnahme an bedeutenden VeranstaltungeKidehe oder anderer
Religionsgesellschaften.

(2) Beamten kann Urlaub unter Belassung der Begégegihrt werden, wenn es nach
arztlichem Zeugnis erforderlich ist, dass sie zealfsichtigung, Betreuung oder Pflege ihres
erkrankten Kindes der Arbeit fernbleiben, eine aade ihrem Haushalt lebende Person das
Kind nicht beaufsichtigen, betreuen oder pflegemkand das Kind das zwdélfte Lebensjahr
noch nicht vollendet hat oder behindert und aufed-hingewiesen ist. Anspruch auf Urlaub
nach Satz 1 haben Beamte in jedem Kalenderjahediés Kind langstens fur sieben
Arbeitstage, alleinerziehende Beamte langstens4iArbeitstage. Der Anspruch nach Satz 2
besteht insgesamt fur nicht mehr als 17 Arbeitstiigelleinerziehende Beamte fir nicht
mehr als 35 Arbeitstage je Kalenderjahr. § 45 Abdes Flinften Buches Sozialgesetzbuch
(SGB V) — Gesetzliche Krankenversicherung — (Attikeles Gesetzes vom

20. Dezember 1988, BGBI. | S. 2477, 2482), dastzutkirch Artikel 3 des Gesetzes vom
24. Juli 2003 (BGBI. | S. 1526, 1527) geandert veordst, in der jeweils geltenden Fassung,
findet unter der Mal3gabe entsprechende Anwendwasg, keine haushaltsmafigen
Mehraufwendungen entstehen dirfen.
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(3) Dem Beamten kann in einem Urlaubsjahr Urlauthn@bsatz 1 Nr. 3 bis 8 bis zu funf
Arbeitstagen bewilligt werden. Die obersten Behdarabe oberen Behérden, die
Landesdirektionen, das Oberlandesgericht, das @healtungsgericht, das
Landessozialgericht, das LandesarbeitsgerichtFgezgericht und die Staatsanwaltschaft
bei dem Oberlandesgericht kbnnen fir die Beamtess iGeschaftsbereiches Urlaub nach
Absatz 1 Nr. 3 und 4 bis zu zehn Arbeitstagen Wigwit. Im Ubrigen entscheidet die oberste
Dienstbehdrde; die Bewilligung von mehr als zehheMistagen Urlaub ist nur in besonderen
Fallen zulassig. Uberschreitet der beantragte Urteach Absatz 1 Nr. 2 bis 8 in einem
Urlaubsjahr den genehmigten Umfang, so ist fumebéere Zeit Erholungsurlaub des
laufenden Urlaubsjahres oder, wenn dieser berertegmen ist, Erholungsurlaub des
folgenden Urlaubsjahres zu nehmen.

(4) Ein Urlaub nach Absatz 1 Nr. 2 Satz 1 darf irgeamten, dem Urlaub fur eine
Familienheimfahrt gewéahrt worden ist, nur bewilkggrden, wenn der Anlass bei der
Durchfithrung der Familienheimfahrt nicht voraushesewar’

8§14
Kuren

(1) Far eine Heilkur und eine Heilbehandlung ineemSanatorium, deren Notwendigkeit
durch ein amts- oder vertrauensarztliches Zeugabgewiesen ist, wird Urlaub unter
Fortzahlung der Beziige gewahrt. Dauer und Haufigles Urlaubs bestimmen sich nach den
im Freistaat Sachsen gemali § 102 SachsBG geltBedeiffevorschriften des Bundes in der
jeweils geltenden Fassung. Satz 1 gilt entsprechierdle Durchfihrung einer aufgrund des

8§ 11 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Versorgung der Ops Krieges
(Bundesversorgungsgesetz — BVG) in der FassunBelanntmachung vom 22. Januar 1982
(BGBI. 1 S. 21), das zuletzt durch Verordnung vodn 2uni 2003 (BGBI. | S. 984) geandert
worden ist, in der jeweils geltenden Fassung, vgrswsarztlich verordneten Badekur und
einer medizinischen Rehabilitation im Sinne ded &Bs. 1 SGB V. Fir Dauer und
Haufigkeit einer medizinischen Rehabilitation @0 Abs. 3 SGB V entsprechend. Soweit
fr eine in den Satzen 1 und 3 genannte MalRnahmékkaub unter Fortzahlung der Bezlige
gewahrt wird, ist auf Antrag des Beamten UrlauleuhVegfall der Beztige oder
Erholungsurlaub zu gewéahren.

(2) Absatz 1 Satz 1 gilt auch fur die Durchfuhr@nger polizei- oder amtsarztlich
verordneten RehabilitationsmalRnahme im Rahmen difiiiksorge nach 88 147, 153

und 156 SachsBG. Dauer und Haufigkeit der Rehabdinsmafl3inahme bestimmen sich nach
8 16 der Verordnung des Sachsischen Staatsministerdes Innern Uber die Heilfirsorge fur
Polizeibeamte, Beamte des Landesamtes fir Verfgssohutz und feuerwehrtechnische
Beamte (Sachsische Heilfiirsorgeverordnung — Sasf@Hvom 23. Méarz 2000 (SachsGVBI.
S. 216) in der jeweils geltenden Fassung.

§15
Urlaub aus sonstigen Grinden

(1) Urlaub aus sonstigen Grinden kann nur bewilligtden, wenn dienstliche Interessen
nicht entgegenstehen. Urlaub tber ein Jahr hinans kur bei Vorliegen wichtiger
dienstlicher Interessen, wichtiger offentlicher &@ele oder besonders wichtiger personlicher
Grunde bewilligt werden. Fur Entscheidungen nadlz 3ast die Stelle zustandig, die fur die
Ernennung des Beamten zustandig ware; ware destdiprasident zustandig, ist die oberste
Dienstbehotrde zustandig.
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(2) Urlaub, der ausschlieRlich personlichen Belandgs Beamten, der Ubernahme von
Aufgaben der Entwicklungshilfe oder der hauptbéch#n Téatigkeit fir den Landtag oder die
Landtagsfraktionen sowie fur offentliche zwischeasliche oder Gberstaatliche
Einrichtungen dient, wird unter Wegfall der Bezingavilligt. In anderen Fallen kénnen dem
Beamten bei einem Urlaub, der auch o6ffentlicheraBgén dient, die Bezlige bis zur Dauer
von sechs Monaten, fir die sechs Wochen Uberstdég2eit jedoch nur in halber Héhe,
belassen werden; die oberste Dienstbehtrde kanmahuogen, bei Beamten des Freistaates
Sachsen mit Zustimmung des Staatsministeriumsidangen, bewilligen.

816
Fernbleiben vom Dienst aus anderen Grinden

(1) Wer dem Dienst wegen Krankheit, Unfall oder soisstigen Griinden fernbleiben muss,
hat dies und die voraussichtliche Dauer der Abwsieninverziglich der Behorde
mitzuteilen.

(2) Dauert die Dienstunfahigkeit langer als dreidtaertage, hat der Beamte spatestens an
dem darauffolgenden allgemeinen Arbeitstag eidiénets Zeugnis vorzulegen, auf

Verlangen des Dienstvorgesetzten auch friher. Demdbvorgesetzte kann anordnen, dass ein
amtsarztliches Zeugnis beizubringen ist.

Dritter Teil
Schlussbestimmungen

8§17
Erteilung des Urlaubs

Der rechtzeitig zu beantragende Urlaub wird, soweitits anderes bestimmt ist, vom
Dienstvorgesetzten, bei Leitern staatlicher Digefiesn von der vorgesetzten Dienstbehérde,
erteilt. Die Leiter staatlicher Dienststellen dinrfg@ch im Rahmen der Urlaubsvorschriften in
dringenden Fallen selbst beurlauben, soweit nahteres bestimmt ist.

§18
Beamte im Vorbereitungsdienst

Vorschriften, nach denen fir Beamte im Vorbereisghgnst das Ausbildungsjahr als
Urlaubsjahr gilt, bleiben unberthrt.

8§19
In-Kraft-Treten

1 § 5 ged. durch Artikel 2 der VO vom 11. Novembd@05 (SachsGVBI. S. 283, 284)
2 8 6 Abs. 3 aufgehoben Artikel 2 der VO vom 11vBlmber 2005 (SachsGVBI.

S. 283, 284)
3 8 13 ged. durch Artikel 3 der VO vom 23. Juni2@BachsGVBI. S. 402, 408)
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